
「2024年度予算案における人件費に関する質問書」に対する回答 

 

１）今年度の人件費予算をなぜ昨年度さえも下回る額として編成したのかご教示ください。 

 

 令和６年度人件費予算に計上している退職手当予算が３億 7,000 万円の減となったこと

から、昨年度の人件費予算を下回る予算編成となっております。 

 

２）人事院勧告が増額改定された場合の予算措置をどのようにする予定であるのかご教示

ください。 

 

 令和６年度人件費予算には、令和５年度人事院勧告をベースとして、民間企業の賃上げ状

況を踏まえた人事院勧告による増を計上しております。 


