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学長・病院長懇談に向けた質問 

 

拝啓 

徳島大学の発展のために日々ご尽力のことと拝察いたします。 

さて、例年、組合では学長・病院長との懇談により、大学のあるべき姿について意見交換

を行っております。今年度も懇談を要望する予定でおりますが、それに先立ちまして、下記

の諸点につき、確認いたしたいと存じます。ご多忙のところ誠に恐縮ですが、おおむね 2 週

間程度でご回答いただけますよう、お願い申し上げます。 

国立大学が置かれている昨今の困難な状況に立ち向かうべく、私どもとしても大学執行

部の皆様同様に尽力したいと考えております。よろしくお願いいたします。 

敬具 

 

 

記 

 

・今年 3 月 3 日付の学長からの回答で、年俸制教員への大学院手当の支給、子連れ出張へ

の研究費使用について検討を進めるとのことでした。現在の検討状況をお知らせくださ

い。 

・現時点での人事院勧告への対応方針について、お知らせください。 

・昨今、授業料の値上げを発表する大学が増えておりますが、本学における授業料の値上げ

に関する検討の有無についてご教示ください。 

 

・2025 年 2 月 20 日付の病院長からの回答で、看護補助者の待遇改善につき検討を進める

とのことでした。現在の検討状況をお知らせください。 

・看護師の勤務形態に関して、「長日勤・長夜勤」のシフトは過重であり、月に 4 回以内に

制限することが必要と考えています。そのために必要となる看護師の人数（時短でない人

ばかりだと仮定した場合の概算）を算出するにあたりまして、各病棟の夜勤看護体制人数

http://tokushima-u-union.in.coocan.jp/document/20250303answer.pdf
http://tokushima-u-union.in.coocan.jp/document/20250221hospital_answer.pdf


と、夜勤従事可能人数についてそれぞれお教えください。添付のエクセルの表に、今年 8

月か 9 月時点での人数を記入していただけますと幸いです。なお、現員の人数としては、

先日いただいた資料にて、R6 年 3 月時点で 778 名と伺っておりますが、夜勤従事(可能)

者数の詳細がわかりませんでしたので、この度の質問をさせていただく次第です。 

・今年度に入り、12 時間夜勤を変更し、16 時間夜勤を新たに導入した部署が一部であると

お伺いしております。そういった部署は幾つあるのかお教えください。 

・現状、看護師の人手不足が深刻だと認識しております。病院としても例年多くの新規採

用を募集されておりますが、その採用予定人数はどのような基準・数式で算出されてい

るのかご教示ください。 

以上 


